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국민권익위원회 공고 제2016-6호

국민권익위원회 기간제근로자 채용 최종 합격자 공고

국민권익위원회 기간제근로자 채용(국민권익위원회공고 제2016-1호) 최종

합격자를 아래와 같이 공고합니다.

2016년 1월 22일

국민권익위원회위원장
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□ 최종 합격자: 총2명

분 야 합격 인원 합격자 응시번호

행정심판 안건검토 1명 행심-7 (정*나)

온라인 홍보 1명 홍보-2 (김*은)

□ 채용예정일: 2016. 1. 25.(월)

□ 최종 합격자 제출 서류

○ 등기사항부존재증명서 1부

○ 채용 신체검사서 1부

□ 청사 출입증 발급 서류

○ 일반출입증 발급신청서

○ 서약서

○ 개인정보 수집 및 이용 동의서

○ 증명사진 파일

○ 여권사본 또는 신원진술서 및 기본증명서

   * 여권사본을 제출하실 경우 신원진술서와 기본증명서는 제출하지 않아도 됩니다.

□ 제출 기간 및 제출 장소

○ 제출일: 채용일

○ 제출 장소: 국민권익위원회 운영지원과(☎ 044-200-7181)

※ 세종특별자치시 도움5로 20, 정부세종청사 7동 국민권익위원회

□ 유의 사항

○ 합격자 통지 후라도 신원조회결과 및 채용 신체검사 등을 통하여 국민

권익위원회 직원으로 채용하기에 부적합한 사유가 있을 경우 임용하지

아니할 수 있습니다.

※ 채용 공고상의 결격 사유가 없더라도 부패방지 및 국민권익위원회의 설치와
운영에 관한 법률 에 따라 청렴성 및 도덕성에 문제가 있다고 판단되는 경우 등


